
Gerencia de Atención Primaria
Área de Salud de Gran Canaria

OFERTA DE INTERINIDADES  DE  LA CATEGORÍA DE CELADOR/A  

DE LA GERENCIA DE ATENCIÓN PRIMARIA DE GRAN CANARIA

En los próximos días se ofertarán  interinidades a los candidatos de la lista de em-
pleo de Celador/a  de la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Gran
Canaria, aplicando lo regulado en la orden de 03 de Junio del 2011 de procedimien-
to de constitución, ordenación y funcionamiento de listas de empleo , y respetando
el Real decreto-ley 12/2022, de 5 de julio, por el que se modifica lo establecido en la
ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud .  Las vacantes que se muestran se han agrupado en base a los
siguientes criterios:

-  Plazas vacantes de las Zonas Básicas de Salud. 6  plazas. 
Las ZBS incluyen el centro de salud y todos sus consultorios.

- Total:  6 plazas de Celador/a

  VACANTES

01 ÁREA DE SALUD DE GRAN CANARIA 

02  Z.S.VECINDARIO (C.S. DOCTORAL)

03 SER. URG. MASPALOMAS

04 SER. URG. TAMARACEITE

05 SER. URG. DOCTORAL

06 SER. URG. CANALEJAS

A continuación, se muestra el detalle de cada una de ellas con la información más relevante.

 VACANTE 01

− Zona/Centro: ÁREA DE SALUD DE GRAN CANARIA (Provisionalmente Suministros). Dirección: Trase-
ra de Calle Luis Doreste Silva, 36-44 

− Turno1:  De Lunes a Viernes de  7 a 14h
− Salario Bruto anual2: 20.205,14€
 

VACANTE 02

− Zona/Centro: Z.S. VECINDARIO (C.S. DOCTORAL).  C/ Segundino Santana, 5  
− Turno1:  Lunes  y Viernes, Tarde. Resto 7,30 a 14,30
− Salario Bruto anual2: 20.890,20€
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VACANTE 03
− Zona/Centro: SER. URG. MASPALOMAS Cruce del Tablero S/N 
− Equipo 3  : EQUIPO 1
− Turno1 : Laborales de 17:00 a 09:00h, no laborales de 09:00 a 09:00h. 
− Salario Bruto anual2: 21.600,69€

-

VACANTE 04

− Zona/Centro: SER. URG. TAMARACEITE Dirección: San Borondon n.º 6 
− Equipo 3 : EQUIPO 1
− Turno1 : Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 09:00 a 09:00. 
− Salario Bruto anual2: 21.600,69€

VACANTE 05

− Zona/Centro: SER. URG. DOCTORAL  Dirección: Montaña Clara, esq. Segundo Santana s/n 
− Equipo 3 : EQUIPO 2
− Turno1 : Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 09:00 a 09:00. 
− Salario Bruto anual2: 21.600,69€

VACANTE 06

− Zona/Centro:SER. URG. CANALEJAS . Dirección: Trasera Luis Doreste Silva n.º 36-44 
− Equipo 3 : EQUIPO 3 
− Turno 1 : Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 09:00 a 09:00. 
− Salario Bruto anual2: 21.600,69€

1 Puede estar sujeto a modificaciones futuras
 2 Cálculo estimado sujeto a variaciones por circunstancias individuales del trabajador. Salario 2022 incluyendo

      100% de los incentivos de ese año.
  3 Los equipos pueden variar según circunstancias de elección interna

TABLA RESUMEN

VACANTES CENTRO Y TURNO SALARIO BRUTO
APROXIMADO

1  ÁREA DE SALUD DE GRAN CANARIA (Provisionalmente Suministros) (De Lunes 
a Viernes de  7 a 14h)

   20.890,20€

2 Z.S. VECINDARIO (C.S. DOCTORAL) (Lunes  y Viernes, Tarde . Resto 7,30 a 14,30)     20.890,20€

3 SER. URG. MASPALOMAS S/N. Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 
09:00 a 09:00 

21.600,69€

4 SER. URG. TAMARACEITE S/N. Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 
09:00 a 09:00 

21.600,69€

5 SER. URG. DOCTORAL S/N. Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 
09:00 a 09:00 

21.600,69€

6 SER. URG. CANALEJAS S/N. Laborales de 17:00 a 09:00, no laborales de 
09:00 a 09:00 

21.600,69€
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